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1. Критерии и средства  оценивания компетенций и индикаторов их достижения,  формируемых дисциплиной (модулем) 

 
Код и 

наименование 

компетенции 

 

Код и наименование 

индикатора(ов) 

достижения  

компетенции 

Результаты обучения по дисциплине (модулю) 
Оценочные 

средства 

текущего 

контроля 

Оценочные 

средства 

промежуточной 

аттестации Знать Уметь Владеть  

УК-5 Способен 

анализировать и 

учитывать 

разнообразие 

культур в процессе 

межкультурного 

взаимодействия 

ИД-1УК-5  

понимает, анализирует и толерантно 

воспринимает межкультурное 

разнообразие общества;  

ИД-2 УК-5  

конструктивно взаимодействует с 

людьми с учетом их культурных, 

этнических, конфессиональных 
особенностей в целях успешного 

выполнения социальных и 

профессиональных задач;  

ИД-3УК-5 

ориентируется в различных 

ситуациях межкультурного 

взаимодействия 

Современные 

подходы к 

разработке 

программ и 

стратегий развития 

культурных 

институций 

 

Выявлять запросы 

целевых групп, 

характеризующих 

изменения 

потребительского 

поведения 

Технологиями 

межкультурного 

взаимодействия 

Ситуативные 

задачи, 

сообщения на 

практических 

занятиях 

Тесты 

Вопросы к 

зачету 
ПК-3 Способен 

проводить 

исследования и 

разрабатывать 

социально-значимые 

проекты для 

территорий, 

целевых групп, 

решения отраслевых 

задач 

ИД-1ПК-3: 

Умеет выявлять проблемы 

социально-экономического 
характера, влияющие на развитие 

территорий  

 
ИД-2ПК-3: 

Способен формировать 

комплексные решения развития 
территорий с учетом целей, 

ресурсов программ и проектов 

государственного, регионального, 
местного уровня 

 
ИД-3ПК-3: 

Применяет технологии и ресурсы 

креативных индустрий и туризма 
для развития территорий 

Актуальные 

тренды развития 

территорий с 

учетом 

социальных и 

экономических 

факторов 

Разрабатывать 

решения, продукты и 

стратегии развития 

территорий 

Выявлять 

межотраслевые связи 

креативных индустрий 

и туризма 

Навыками деловой 

коммуникации для 

выявления интересов 

и ресурсов в 

развитии территорий 

 

  



 

2. Оценка уровня сформированности компетенций (индикаторов их достижения) 
 

Показатели 

оценивания 

компетенций 

(индикаторов  их 

достижения) 

Шкала и критерии оценки уровня сформированности компетенций (индикаторов их достижения) 

Ниже порогового 

(неудовлетворительно») 
Пороговый 

(удовлетворительно») 
Продвинутый 

(хорошо») 
Высокий 

(отлично») 

Полнота знаний 

Уровень знаний ниже 

минимальных требований. 

Имели место грубые ошибки. 

Минимально допустимый уровень 

знаний. 

Допущены не грубые ошибки. 

Уровень знаний в объёме, 

соответствующем программе 

подготовки. 

Допущены некоторые 

погрешности. 

Уровень знаний в объёме, 

соответствующем программе 

подготовки. 

Наличие умений 

При выполнении стандартных 

заданий не 

продемонстрированы 

основные умения. 

Имели место грубые ошибки. 

Продемонстрированы основные 

умения. 

Выполнены типовые задания с не 

грубыми ошибками. 

Выполнены все задания, но не в 

полном объеме (отсутствуют 

пояснения, неполные выводы) 

Продемонстрированы все 

основные умения. 

Выполнены все основные задания 

с некоторыми погрешностями. 

Выполнены все задания в полном 

объёме, но некоторые с 

недочетами. 

Продемонстрированы все основные 

умения. 

Выполнены все основные и 

дополнительные задания без 

ошибок и погрешностей. 

Задания выполнены в полном 

объеме без недочетов. 

Наличие  навыков  

(владение опытом) 

При выполнении стандартных 

заданий не 

продемонстрированы базовые 

навыки. 

Имели место грубые ошибки. 

Имеется минимальный набор 

навыков для выполнения 

стандартных заданий с 

некоторыми недочетами. 

Продемонстрированы базовые 

навыки при выполнении 

стандартных заданий с 

некоторыми недочетами. 

Продемонстрированы все основные 
умения. 

Выполнены все основные и 
дополнительные задания без 

ошибок и погрешностей. 
Продемонстрирован творческий 

подход к решению нестандартных 
задач. 

Характеристика 

сформированности 

компетенции 

Компетенции фактически не 

сформированы. 

Имеющихся знаний, умений, 

навыков недостаточно для 

решения практических 

(профессиональных) задач. 

 

ИЛИ 

Зачетное количество баллов не 

набрано согласно 

установленному диапазону 

Сформированность компетенций 

соответствует минимальным 

требованиям. 

Имеющихся знаний, умений, 

навыков в целом достаточно для 

решения практических 

(профессиональных) задач. 

 

ИЛИ 

Набрано зачетное количество 

баллов согласно установленному 

диапазону 

Сформированность компетенций 

в целом соответствует 

требованиям. Имеющихся знаний, 

умений, навыков достаточно для 

решения стандартных 

профессиональных задач. 

 

 

ИЛИ 

Набрано зачетное количество 

баллов согласно установленному 

диапазону 

Сформированность компетенций 

полностью соответствует 

требованиям. 

Имеющихся знаний, умений, 

навыков в полной мере достаточно 

для решения сложных, в том числе 

нестандартных, профессиональных 

задач. 

ИЛИ 

Набрано зачетное количество 

баллов согласно установленному 

диапазону 

 



 

 

3.  Критерии и шкала оценивания заданий текущего контроля 

 

3.1 Критерии и шкала оценивания практических  работ 

 

Перечень практических работ, описание порядка выполнения и защиты работы, 

требования к результатам работы, структуре и содержанию отчета и т.п. представлены в 

методических материалах по освоению дисциплины (модуля) и в электронном курсе в 

ЭИОС МАУ. 

 

ЗАДАНИЕ 3. (кейс) «Описание культурного ландшафта в экскурсии» 

Группа с гидом-экскурсоводом стоит на смотровой площадке, перед которой 

представлено пространство с лесным озером, на берегу которого располагается сельский 

домик, типичный для этой местности.  

Необходимо представить алгоритм описания культурного ландшафта для группы 

туристов, для которых эта точка одна из нескольких обзорной экскурсии в структуре 

сельского туризма. 

 

 

Оценка/баллы Критерии оценивания 

Отлично 

Задание выполнено полностью и правильно. Отчет по практической работе 

подготовлен качественно в соответствии с требованиями. Полнота ответов на 

вопросы преподавателя при защите работы. 

Хорошо 

Задание выполнено полностью, но нет достаточного обоснования или при 

верном решении допущена незначительная ошибка, не влияющая на 

правильную последовательность рассуждений. Все требования, предъявляемые 

к  работе, выполнены. 

Удовлетворительно 

Задания выполнены частично с ошибками. Демонстрирует средний уровень 

выполнения задания на практическую работу. Большинство требований, 

предъявляемых к заданию, выполнены. 

Неудовлетворительно 

Задание выполнено со значительным количеством ошибок на низком уровне. 

Многие требования, предъявляемые к заданию, не выполнены. 

ИЛИ 

Задание не выполнено. 

 

3.2  Критерии и шкала оценивания тестирования 

 

Перечень тестовых вопросов и заданий, описание процедуры тестирования 

представлены в методических материалах по освоению дисциплины (модуля) и в 

электронном курсе в ЭИОС МАУ. 

 В ФОС включен типовой вариант тестового задания. 

 

Вопросы к зачету  

 

1. Феномен культурного туризма: история и современные интерпретации. 

2. Значение культурного туризма для развития территорий, качества жизни местного 

сообщества.  

3. Этические аспекты культурного туризма.  

4. Факторы и тенденции развития культурного туризма. 

5. Государственная поддержка культурного туризма.  

6. Гуманитарная и экономическая оценка культурных комплексов для туристско-

рекреационных целей.  



7. Объекты природы в системе культурного наследия.  

8. Технологии вовлечения культурных ландшафтов и объектов культурного наследия 

в туристскую деятельность. 

9. Исторические города как объект интереса в туризме. 

10. Виды культурного туризма (на примере…) 

11. Виды туризма, связанные с нематериальной культурой. 

12. Современная культура как аттракция культурного туризма. 

13. Организационно-технологический подход в культурном туризме.  

14. Туристский продукт: понятие, специфика в культурном туризме.  

15. Алгоритм проектирования турпродукта в культурном туризме.  

16. Особенности подготовки и проведения экскурсии в культурном туризме.  

17. Сервис на маршрутах культурного туризма.  

18. Подготовка специалистов для сферы культурного туризма. 

19. Виртуальные и мультимедийные технологии в культурном туризме. 

20. Виды виртуальных и мультимедийных продуктов в культурном туризме: 

видеофильм, виртуальные панорамы, виртуальная экскурсия, инсталляции, 

обучающие игры, комплексная навигация на маршрутах культурного туризма. 

21. Феномен фотографии в культурном туризме. 

22. Достопримечательность как объект проектирования, место и комплекс благ в 

туристском потреблении.  

23. Культурное событие как объект проектирования и его продвижение средствами 

туризма. 

24. Потенциал арктических территорий в развитии культурного туризма. 

25. Культурный туризм Кольского Заполярья. 

 

 

4. Критерии и шкала оценивания результатов обучения по дисциплине (модулю) при 

проведении промежуточной аттестации  

 

Критерии и шкала оценивания результатов освоения дисциплины (модуля)  

 результат зачета 

 

Если обучающийся набрал зачетное количество баллов согласно установленному 

диапазону по дисциплине (модулю), то он считается аттестованным. 

 

Оценка Баллы Критерии оценивания  

Зачтено 60 - 100 
Набрано зачетное количество баллов согласно 

установленному диапазону 

Не зачтено менее 60 
Зачетное количество согласно установленному 

диапазону баллов не набрано 

 

 

5. Задания диагностической работы для оценки результатов обучения по дисциплине 

(модулю) в рамках внутренней и внешней независимой оценки качества образования   

 

ФОС содержит задания для оценивания знаний, умений и навыков, 

демонстрирующих уровень сформированности компетенций и индикаторов их 

достижения в процессе освоения дисциплины (модуля). 

Комплект заданий разработан таким образом, чтобы осуществить процедуру 

оценки каждой компетенции, формируемых дисциплиной (модулем), у обучающегося в 

письменной форме. 

Содержание комплекта заданий включает: тестовые задания.  

 



Комплект заданий диагностической работы  

 

1. Пространство, жизненная среда, обладающая полезностью, символической и 

семантической ценностью 

а. (!) культурный ландшафт 

б. туристский кластер 

в. дестинация 

г. бренд территории 

 

2. Система материальных и смысловых структур, выражающих архитектурно-

художественный характер и эстетическое содержание среды, а также создающих 

комфортные условия для жизнедеятельности горожан 

а. городская инфраструктура 

б. (!) городская среда 

в. креативное пространство 

г. общественное пространство 

 

3. Прием проведения экскурсии или отдельного показа, когда за основу берутся 

несуществующие (утраченные, незавершенные, предполагаемые) элементы объекта 

или события 

а. повествование 

б. (!) реконструкция 

в. аллегория 

г. экстраполяция 

 

4. Эти пространства создаются в городской среде для обеспечения творческим людям 

возможности для обучения, самообучения, обмена навыками, экспериментирования 

и реализации собственного видения города, мира 

а. (!) креативное пространство 

б. лофт 

в. общественное пространство 

 

5. Фрагмент опыта социума, который позволяет выстроить объяснения сложным 

смыслам и ценностям 

а. гений места 

б. (!) культурный код 

в. ощущение пространства 

 

6. Вид вариативной экскурсии, построенной на основе заданий, логических загадок и 

игровой навигации в городском пространстве 

а.  fam-trip  

б.  интеллект-тур 

в.  (!) квест 

г.  сити-брейк 

 

7. При формировании маршрута экскурсии необходимы 

а. (!) максимальная экономия времени на передвижение 

б. (!) избегание однообразия в презентации объектов 

в. разработка требований к транспортному средству экскурсии 

г. предварительное фотографирование объектов показа 

 

 


